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Arsaker til migrasjon

* Arbeid
— Er migrasjon til Norge frivillig eller er den tvunget fram av darlige
arbeidsvilkar eller arbeidsmarked pa hjemstedet eller i
hjemlandet?
* Avgjgr kanskje motivasjon for integrering?

— | dagligtalen forutsetter vi at arbeidsinnvandringen er frivillig og
som nordmenn er vi kanskje litt uforstaende til at mange ikke
leerer seq spraket, eller at de stort sett forholder seg til egne
landsmenn bade i arbeidslivet og privat.
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Hvordan skal vi integrere?

« Spraket er helt avgjgrende!
— «Klarer vi ikke a kommunisere klarer vi ikke a integrere»
— 70% av de med slavisk morsmal klarer besta norskprgvene (SSB)
 Integrering ma starte umiddelbart:
— Arbeidsgiver
* Intensiv sprakundervisning i arbeidstid og fritid?
» «Tvinge» fram bruk av norsk som dagligtale
— |Ikke kommunisere pa engelsk, bruk tid til & forklare pa norsk
« lkke forskjellsbehandle
— Skaper B lag og motsetninger
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PRIVATPERSONEN

« Hver enkelt nabo ma bidra til integrering
 Dugnad
e |drett

« Sammenkomster
 |kke «rakk ned» pa andres kultur, men meningsutveksling ma

veere lov:
— Politisk system
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